                                               Информация 

по результатам контрольного мероприятия «Проверка использования средств бюджета Муниципального образования Красноуфимский округ выделенных в 2016 году МКДОУ Большетавринский детский сад №1 в части расходов на оплату труда».
   Контрольное   мероприятие   проведено  Ревизионной комиссией МО  Красноуфимский округ  на основании плана работы   на 2017 год, утвержденного распоряжением Ревизионной комиссии Муниципального образования Красноуфимский округ от 26.12.2016 года №77.
      Отчет    по результатам контрольного   мероприятия   рассмотрен на  заседании  постоянной  депутатской  комиссии   по  экономической политике, бюджету и   налогам  и на заседании Думы   МО  Красноуфимский округ  30.03.2017 года.
  Объект  контрольного мероприятия: МКДОУ Большетавринский детский сад №1(далее Учреждение).
   Бюджетные назначения на 2016 год  Учреждению по статье «Заработная плата» утверждены в сумме  13 186 136 рублей (с учетом уточнения), лимиты бюджетных обязательств   доведены в сумме 13 186 136 рублей, исполнение составило в сумме 13 186 136 рублей  или 100 % от   уточненных годовых назначений, то есть выделенные средства областного и местного бюджетов освоены в полном объеме.
    Основные нарушения и недостатки, выявленные при проведении контрольного мероприятия: 
1. Переплата по счету 030300 «Расчеты по платежам в бюджеты» по состоянию на 01.01.2017года составила 48 399 рублей 80 копеек. В данном случае нарушен принцип результативности и эффективности использования бюджетных средств, установленный статьей 34 Бюджетного кодекса РФ.

2. Допускались  случаи, когда табель учета  использования  рабочего времени  не подписывался  лицом, на которое возложено ведение табеля.    
3. Неправомерные расходы в 2016 году по статье «Заработная плата» составили в сумме 178 733 рубля 93 копейки, из них за счет средств областного бюджета – 153 901 рубль 81 копейка и за счет средств местного бюджета – 24832 рубля 12 копеек, в том числе:
          3.1. в нарушение ч.1 ст.129 Трудового кодекса Российской Федерации в размере 3 852 рубля 27 копеек (доплата до МРОТ),

         3.2. начисление заработной платы в нарушение приказов Учреждения на сумму 1 034  рубля 37 копеек,

         3.3. начисление стимулирующих выплат в нарушение приказов Учреждения на сумму 28 201 рубль 96 копеек,

         3.4. начисление стимулирующих выплат при несоответствии листов самооценки с протоколами комиссии по стимулированию и приказами Учреждения на сумму 17 051 рубль 46 копеек,

         3.5. начисление стимулирующих выплат при отсутствии приказов Учреждения на сумму 9 593 рубля 87 копеек,

        3.6. начисление единовременного премирования из стимулирующего фонда оплаты труда в размере 119 000 рублей, что не соответствует п.8 Положения о премировании.

         4.В проверяемом периоде неправомерное начисление на выплаты по оплате труда составили 53 977 рублей  65 копеек (178733,93 х 30,2%).

    По    фактам   выявленных   нарушений  Ревизионной комиссией МО  Красноуфимский округ  в адрес   заведующей  Учреждения направлено  представление  от  09.03.2017 года.
                                                                                                      И.Г.Тебнева

                                                                  председатель  Ревизионной комиссии 

                                                                           МО Красноуфимский округ
