ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

на Примерное Положение об оплате труда работников муниципальных организаций Муниципального образования Красноуфимский округ, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются Муниципальным отделом управления образованием МО Красноуфимский округ
г. Красноуфимск                                                                          11 января  2017г.

        В  соответствии с  требованиями статьи 8 Положения о Ревизионной комиссии Муниципального образования Красноуфимский округ, утвержденного решением  Думы  МО Красноуфимский район от  25.09.2014 года № 250, Ревизионной комиссией МО Красноуфимский округ  подготовлено  заключение по результатам  экспертизы на проект  постановления  главы Муниципального  образования  Красноуфимский округ «Об утверждении  Примерного Положения об оплате труда работников муниципальных организаций Муниципального образования Красноуфимский округ, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются Муниципальным отделом управления образованием МО Красноуфимский округ (далее проект постановления).
В  Ревизионную  комиссию  МО   Красноуфимский округ   для проведения экспертизы   поступили  следующие документы:

1. Сопроводительное письмо  за подписью заведующего аппаратом управления МОУО Красноуфимский округ  от   27.12.2016 года  №1343 - на 1 листе;

2.  проект  постановления   с приложениями  на  31 листах.

          Экспертиза проведена на предмет соответствия проекта постановления законодательству Российской Федерации и Свердловской области:

           -  Трудовому кодексу Российской Федерации;

 -  Закону Свердловской области от 20.07.2015г. №94-ОЗ «Об оплате труда работников государственных учреждений Свердловской области и отдельных категорий работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Свердловской области, государственных унитарных предприятий Свердловской области, хозяйственных обществ,  более пятидесяти процентов акций (долей) в уставном капитале которых находится в государственной собственности Свердловской области»   (далее – закон Свердловской области №-94-ОЗ); 
- Постановлению Правительства Свердловской области от 06.02.2009 №145-ПП «О системах оплаты труда работников государственных бюджетных, автономных и казенных учреждений Свердловской области»  (далее – постановление Свердловской области №145-ПП);

- Постановлению Правительства Свердловской области от 12.10.2016 №708-ПП «Об оплате труда работников государственных учреждений Свердловской области, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются Министерством общего и профессионального образования Свердловской области» (далее - постановление Свердловской области №708-ПП);
- Устав Муниципального образования Красноуфимский округ.
В результате экспертизы установлено:

1. В преамбуле проекта постановления указано не полное наименование закона Свердловской области №-94-ОЗ, необходимо: «Об оплате труда работников государственных учреждений Свердловской области и отдельных категорий работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Свердловской области, государственных унитарных предприятий Свердловской области, хозяйственных обществ,  более пятидесяти процентов акций (долей) в уставном капитале которых находится в государственной собственности Свердловской области».
2. В преамбуле проекта постановления указано не полное наименование постановления Свердловской области №145-ПП, необходимо: «О системах оплаты труда работников государственных бюджетных, автономных и казенных учреждений Свердловской области».

3. В соответствии с постановлением Администрации МО Красноуфимский округ от 07.11.2010 №771 «Об официальном сайте МО Красноуфимский округ», необходимо добавить пункт о размещении на официальном сайте Муниципального образования Красноуфимский округ.

4. В табличной части Приложения 4 к проекту постановления отсутствуют наименования столбцов.
5. В пункте 38  Главы 4 к проекту постановления  сделана неверная ссылка на пункт 38, необходимо пункт 36.
6. В пункте 39 Главы 4 к постановлению Свердловской области №708-ПП необходимо указать на порядок МОУО МО Красноуфимский округ, который разработан для руководителей.   
7. В Приложениях №1, 2, 3, 4, 5, 6 и 8 к проекту постановления  перечень должностей работников необходимо указать в соответствии со штатным расписанием  муниципальных организаций учредителем которых является МОУО МО Красноуфимский округ.
Вывод: 
На основании вышеизложенного Ревизионная комиссии МО Красноуфимский округ считает необходимым Проект постановления доработать.

О результатах внесенных изменений в проект постановления в соответствии с настоящим заключением необходимо сообщить в Ревизионную комиссию МО Красноуфимский округ.
Председатель  Ревизионной  комиссии

МО Красноуфимский округ                                                           И.Г.Тебнева
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